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第一部分 招标公告
    “研职有道”系列活动是由研究生院、党委研究生工作部决定开展的旨在为广大在校研究生提供就业方面咨询及培训的品牌活动。本活动将以讲座、培训、竞赛及交流会等形式开展，活动嘉宾涵盖校内就业相关授课导师及校外知名企业主管等，不定期举行。现初步计划为初识职场、闪耀职场和对话职场三个品牌。
为建立和巩固“研职有道”校内品牌地位，体现“研职有道”全校参与的特质，扩大“研职有道”的品牌影响力和辐射面，促进各学院（中心）、各组织对于研究生就业指导工作的关注与落实，主办方决定“研职有道之初识职场”、“研职有道之闪耀职场”和“研职有道之对话职场”采取“校研究生会生活服务部自主举办+各学院（中心）研究生会投标承办”的方式。其中各学院（中心）研究生会投标承办方式采取“校研究生会招标——各学院（中心）研究生会申报——举办‘研职有道’系列活动”的流程。现正式向各学院（中心）研究生会发出招标邀请，欢迎各学院（中心）研究生会通过投标的方式成为“研职有道”系列活动的承办者，开展切实惠及广大研究生的就业指导活动。
招标项目：“研职有道之初识职场”
“研职有道之闪耀职场”
“研职有道之对话职场”
招办单位：中南财经政法大学研究生会
投标单位：中南财经政法大学各学院（中心）研究生会
第二部分 招标项目说明
“研职有道”系列活动现初步形成初识职场、闪耀职场和对话职场三个品牌。
“研职有道之初识职场”作为“研职有道”系列活动中受众面最广的活动，旨在为广大在校研究生顺利步入职场提供流程化、全方位的指导。建议通过讲座、培训及就业经验交流会等形式，开展以职业生涯规划、职场礼仪及实用性较强的办公软件使用等为主题的参与度高、互动性强、极具实践意义的活动。可参照校研究生会生活服务部在2014-2015上半学年举办的职业生涯规划讲座第一讲，邀请校就业指导服务中心负责人、艺术院校及信息学院等具有相关专业技能的授课导师等莅临指导。
“研职有道之闪耀职场” 作为“研职有道”系列活动中学生兴趣程度最高的活动，旨在通过面向广大研究生开展简历制作、模拟应聘等竞赛，提升本校研究生完善自我、强化技能的意识，提高研究生整体的求职竞争力。该类活动应注重与学生观众的互动及现场体验，提倡在实际操作中为求职应聘增加筹码，以闪耀职场。建议邀请知名企业人力主管等莅临指导。
“研职有道之对话职场” 作为“研职有道”系列活动中实践指导意义最突出的活动，旨在以讲座等形式，让广大在校研究生提前了解用人单位看中的特质，了解职场中的处事方式、沟通技巧等。通过听取职场中的好经验，为通向职场做好适应准备。可参照校研究生会生活服务部在2014-2015上半学年举办的职业生涯规划讲座第二讲，邀请知名企业高管等莅临指导。
第三部分 投标承办细则
一、 承办原则
本学期的招标活动不定期举行，有意愿的学院（中心）研究生会需在活动前一周向校研究生会生活服务部提交申报表、活动策划、横幅内容、宣传海报及展板的电子版即可申报承办“研职有道”系列活动。校研究生会生活服务部根据“研职有道”系列活动招标评分标准对各投标的学院（中心）研究生会申报活动进行评价,将分别从活动主题、策划书、活动内容与形式、宣传工作、主讲嘉宾与材料上交时间等方面进行考核，各学院(中心)研究生会申报的活动需要满8分方可通过审核。另外，各学院（中心）研究生会每月只能投标一个子品牌并独立举办活动，且两个月内不能投标相同子品牌的活动。校研究生会生活服务部负责在投标学院（中心）研究生会举办活动时根据评分细则对其进行考核评分，该评分将作为校级生活服务类活动加分计入各学院（中心）研究生会的月度考核中。
二、 申报流程






图1 学院（中心）研究生会投标承办“研职有道”活动工作流程图
三、上交材料及时间表
表1 承办所需材料及其时间安排
	
	时间
	上交材料

	投标
	活动举办前一周
	投标学院（中心）研究生会上交申报表1、活动策划2、横幅内容3、宣传海报及展板4电子版

	活动时
	投标学院（中心）研究生会自定
	将安排至少两名校研究生会生活服务部成员到场评分5

	活动后
	2天内
	新闻稿电子版6

	
	当周周日前
	活动总结电子版7


备注：
1.申报表
（1）申报表中嘉宾介绍一栏应注意填写嘉宾的级别或职务。其中初识职场的嘉宾一般为校就业指导服务中心负责人、艺术院校及信息学院等具有相关专业技能的授课导师。闪耀职场和对话职场则需要邀请知名企业的人力主管等高管莅临指导。
（2）申报表应当在分管单位意见一栏加盖分管单位公章。
2.活动策划
活动策划应当说明活动概况（包括活动时间和地点、活动主题、嘉宾信息等）、活动前期安排、活动当日流程、活动预算等内容。
其中，承办活动的经费由各学院（中心）承担。
3.横幅内容
横幅内容统一为“2015-2016学年‘研职有道’系列活动之XXX”。
4.宣传海报及展板
宣传海报及展板的格式中，标题统一采用“2015-2016学年‘研职有道’系列活动之XXX”。
落款统一采用：
主办单位：研究生院、党委研究生工作部
          中南财经政法大学研究生会
承办单位：XX学院（中心）研究生会
5.评分
活动开展当日，举办活动的学院（中心）研究生会应当邀请校研究生会生活服务部成员参加活动，校研究生会生活服务部应当安排至少两名成员到场对活动评分。
注:
(1) 校研会生活服务部成员应当避免参加所在学院活动的评分；
(2) 活动最终分数为所有参与评分的校研会生活服务部成员所打分数的平均分。
6.新闻稿
新闻稿要求：字数400-600字，言简意赅、概括而全面。
7.活动总结
活动总结包括文字、照片、视频、PPT等。
8.联系方式
所有电子版材料均发送至校研究生会生活服务部公共邮箱：zncjzfdxyjsshfwb@sina.com。如有疑问，请联系校研究生会生活服务部：李炳燃（13437122710），刘笑妍（15994281309）。
研究生院、党委研究生工作部
                                校研究生会
二〇一五年十一月十三日
举办活动





投标并上交相关材料接受审核





上交总结材料





各学院（中心）根据活动评分反馈，做进一步完善修整









